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Forum 2026 de 'IEA — Programme définitif

Du 18 au 20 aoitt 2026

Les séances pléniéres se dérouleront en personne et seront accessibles en ligne; les ateliers se
dérouleront en personne, et deux ateliers seront offerts en ligne.

18 au 20 aolt 2026
Université de I'lle-du-Prince-Edouard, Charlottetown. Tle-du-Prince-Edouard - Les inscriptions en ligne sont ouvertes
sur www.asi-iea.ca

18 au 20 ao(t 2026
Programme pour enfants et programme de leadership pour les jeunes offerts gratuitement aux enfants des personnes
inscrites

17 au 20 ao(t 2026
Inscription au programme de leadership pour les jeunes, Centre des arts du spectacle (PAC), UPEI — Les participantes et

participants ont été sélectionnés et sont inscrits. Consultez le site asi-iea.ca pour plus de renseignements.

Toutes les heures sont indiquées a I’heure avancée de I'Atlantique (HAA)

Les présentations se dérouleront en frangais et en anglais, avec interprétation simultanée pour toutes les séances
pléniéres et certains ateliers. O

SIMULTANEOUS
INTERPRETATION

IEA 2026: Forum sur les politiques pour la promotion de la santé mentale dans la région atlantique
Batir des communautés résilientes pour favoriser le bien-étre d’une génération a I'autre


http://www.asi-iea.ca/

Mardi 18 aolt

Ateliers préparatoires

R Inscription — Université de I'le-du-Prince-Edouard, Centre des arts du spectacle de I'UPEI
12hai9h Mezzanine

Trois ateliers préliminaires seront offerts pour préparer les participantes et participants au
forum. lls seront congus en fonction des différents degrés d’intérét et de connaissance des
sujets qui seront abordés au cours des deux prochains jours.

Les trois ateliers sont les suivants :

1. La santé mentale, c’est plus que ce qu’on s’imagine! — Séance d’initiation aux concepts de
I'amont

Cet atelier est congu pour les personnes qui n‘ont jamais participé a I'lEA et qui souhaitent avoir
une meilleure idée de I'approche en amont que nous appliquons a la promotion de la santé
mentale, aux collectivités résilientes et a la collaboration intersectorielle et
intergénérationnelle. L'atelier donnera le ton a un milieu propice a I'apprentissage et préparera
les gens a une participation active en passant en revue le programme et en alimentant une
discussion sur les termes et les expressions qui seront utilisés, ainsi que sur l'orientation future
de ces concepts (la santé mentale dans toutes les politiques, le principe des sept générations,
etc.). Les personnes participantes seront ensuite prétes a suivre |'atelier de formation a
I'animation pendant les séances paralléles. (Cet atelier a été proposé a I'lEA 2024 et a I'lle-du-
14h3 16 h Prince-Edouard I'année derniére. La participation a ces ateliers est admissible a titre de
formation en animation.)

Animation : Dianne Oickle, Centre de collaboration nationale des déterminants de la santé and
Nathalie Boivin, ASI-IEA Lieu : 110S

2. Un principe des sept générations

Le concept des sept générations est un principe directeur dans de nombreuses cultures
autochtones nord-américaines. Elle s’exprime souvent par I'idée que les décisions prises
aujourd’hui doivent tenir compte des répercussions sur les sept générations suivantes. Cette
notion implique un réel sens de la responsabilité, de la durabilité et du rapprochement avec les
ancétres et la future descendance. S’inspirant de la sagesse du principe des sept générations,
de l'approche a double perspective, des fondements de la culture et de la tradition, Julie parlera
de I'importance du savoir autochtone dans la création de communautés résilientes pour
favoriser le bien-étre d’'une génération a I'autre et comme fil conducteur du forum, constituant
une base pour une « approche axée sur les générations futures », telle qu’adoptée par le Pays
de Galles et désormais envisagée par d’autres.

Animation : Julie Pellissier-Lush, Conteur mi'kmaq Lieu : 110AS




3.Cercle de la santé : célébrons 30 ans et préparons les 30 prochaines années!

Ala base, le Cercle de la santé est une « boussole systémique » qui rassemble des utilisateurs
diversifiés afin de se mobiliser en faveur de politiques et de programmes en amont visant a
promouvoir la santé et a batir une société du bien-étre. Il s’agit d’un outil éprouvé
d’apprentissage et de collaboration qui peut étre adapté par quiconque, partout. Il comble les
écarts entre les secteurs, les disciplines et les enjeux, et aide les utilisateurs a cerner et a mettre
en ceuvre leurs priorités stratégiques en ciblant trois domaines d’action axés sur I'équité et
porteurs de changements systémiques (compréhension commune, relations de confiance et de
réciprocité, et action concertée). Elaboré a I'lle-du-Prince-Edouard en 1996 dans le cadre d’un
processus consultatif, le Cercle de la santé a été adopté comme cadre de planification de I'ASI
en 2004. 1| a été utilisé a I’échelle internationale et est offert en 6 langues.

Rejoignez-nous pour deux ateliers complémentaires visant a explorer des pistes pour actualiser
et renouveler le « Cercle de la santé » (Circle of Health), afin de placer le lien au cceur de la
démarche et de répondre aux défis de la polycrise actuelle. Le premier atelier se tiendra en
amont du forum, tandis que le second aura lieu le 19 ao(t, lors de la session d'ateliers
simultanés. Vous pouvez participer a I'un ou I'autre de ces ateliers, ou aux deux.

Atelier A : Innovation sociale et Cercle de la santé — Renouveler le Cercle — nous passerons en
revue le modele initial et présenterons un cadre révisé afin de recueillir vos avis.

Les Animateurs: Patsy Beattie-Huggan and Lesley Dyck Lieu: 112

OUVERTURE OFFICIELLE — 6 h 30 3 8 h 30 )
Lieu: Centre des arts du spectacle de 'UPEI - PAC 121 SIMULTANEOUS

INTERPRETATION

Mot de bienvenue et reconnaissance du territoire : Susan Hartley, Vice-présidente de I'lEA
Maessages d’ouverture : Nathalie Boivin, Patsy Beattie-Huggan
Chant de bienvenue — Julie Pellissier-Lush

Présentation du Forum — Trevor Hancock, Hon FFPH (Royaume-Uni)

Pourquoi mettre I'accent sur la polycrise ? Quels documents fondateurs agissent comme un
contrepoids a la polycrise ? Quels principes peuvent nous guider au fil du temps ?

Salutations des représentants officiels et des bailleurs de fonds — Susan Hartley, Vice-
présidente de I'IEA

e Mot de bienvenue du gouvernement fédéral — L'honorable Sean Casey, député

e Mot de bienvenue du gouvernement de I'lle-du-Prince-Edouard - L'honorable Cory
Deagle, ministre de la Santé et du Mieux-étre

e Mot de bienvenue de la Ville de Charlottetown - le maire Phillip Brown

e Salutations - Commission de la santé mentale du Canada, Maureen Abbott, / Directrice,
Innovation




Vitrine de la collectivité de ’Atlantique — Patsy Beattie-Huggan
C’est I'occasion de célébrer les initiatives liées au theme de cette année ! Les témoignages et les
expositions seront disponibles tout au long du forum sur Pheedloop et sur place dans le
bdtiment.
1. Education au bien-étre alimentaire culturellement adaptée, Kibati Community Support
(NL), Lola Opanuga
2. Créer les conditions de la participation : accessibilité, bien-étre et action collective a
VPile-du-Prince-Edouard, Leading Impact Consulting / Association for Community Living
(PEl), Lynne Lund, Trish Altass
3. Lapproche Une seule santé (One Health), Santé publique — Réseau de santé Vitalité
(NB), Nancy Ferguson Robichaud
4. Réappropriation de la naissance : le retour de la pratique des sages-femmes innues,
Programme de sages-femmes innues (NL), Kim Bridle, Emma White, Gisela Becker

Pour la suite — Brian Kelly : Elaboration d'études de cas pour tirer parti des enseignements de
I'ASI au fil des ans, et invitation a y participer.

Introduction de I'allocution principale : Nathalie Boivin, membre du conseil d'administration de
I'EA

Liane Comeau, Ph.D.
Liane Comeau cumule 25 ans d’expérience au sein d’ONG et d’organismes gouvernementaux.
Elle a occupé divers postes au sein de I’organisation pancanadienne Invest in Kids, dont celui de
directrice de la recherche et de I’évaluation. Mme Comeau a également occupé le poste de
conseillere scientifique spécialisée a I'Institut national de santé
publique du Québec, ou elle a rédigé des publications et contribué a
des programmes portant sur divers aspects de la santé des
nourrissons, des enfants et des adolescents, dans une optique de
prévention et de promotion de la santé. Depuis 2018, elle est

j\ directrice exécutive de I'Union internationale pour la promotion de la
(ﬁ\‘ \\ santé et I’éducation a la santé, une ONG mondiale qui se consacre a la

' ] réduction des inégalités en matiére de santé. Elle est titulaire d’un
baccalauréat de I’Université de Moncton (BPs, 1995) et d’un doctorat en psychologie du
développement de I’'Université McGill (2004).

Discours d'ouverture: Il faut toute une communauté pour faconner une société du bien-étre
pour toutes les générations

Alors que plusieurs dirigeants mondiaux s’éloignent d’une perspective d’investissement pour
des sociétés de bien-étre, comment les principes de la Charte peuvent-ils guider et mobiliser
I'action collective? Je soutiens que l'une des idées fondamentales de cette charte, I'engagement
communautaire, demeure aussi pertinent que toujours pour fagonner nos communautés et nos
institutions de maniere qu’elles refletent une vision de paix et de justice sociale, tout en étant
durables et promotrices de santé. Nous sommes conscients que des transformations
systémiques ainsi qu’une gouvernance et un leadership collaboratifs a tous les niveaux seront
nécessaires pour créer et maintenir, aujourd’hui et demain, une culture de bien-étre pour les




enfants, pour les jeunes et pour toutes les générations. Cette année, le 40e anniversaire de la
Charte d’Ottawa nous offre I'occasion d’examiner I'évolution de la promotion de la santé en tant
que champ d’étude, en tant que pratique et en tant que mouvement global. Tout en célébrant
des étapes marquantes a I'lEA, soulignons également les efforts qui nous ont mené jusqu’ici et
renouvelons notre volonté d’agir comme nous le pouvons, a partir de notre propre posture.

Animation de la période de questions : Emyn Hayden, membre du conseil d’'administration de
I'lEA (Terre-Neuve-et-Labrador)

Pour nous assurer que les gens participent en personne comme en ligne, nous nous servirons
de Mentimeter pour poser les questions suivantes : « Quelles sont les questions que vous
souhaiteriez poser au panel cet avant-midi? » et « Quel est le message clé que vous retenez? ».

Remerciements pour I'allocution principale : Nathalie Boivin, membre du conseil
d'administration de I'ASI

Remarque : La séance de questions-réponses sera suivie d'une réception a la mezzanine du PAC.

Musique assurée par le Strait Jazz Collective : Isaac Williams (basse), Coby Nabuurs (piano),
Mike Gallant (batterie). Commandité par la Ville de Charlottetown.




Mercredi 19 aolt

9h00a10h

Inscription, café et réseautage —

Les personnes qui n’ont pas pu le faire la veille pourront s’inscrire. Toutes les participantes et
tous les participants se réuniront ici en personne pour prendre un café, faire connaissance et
visiter les expositions de la Vitrine.

Mezzanine — Centre des arts de la scéne de I'UPEI (PAC)

10ha10h 15

Mot de bienvenue de I'avant-midi — Messages —
Lieu : Centre des arts de la scéne de 'UPEI (PAC 121)

Théme de la journée : Comprendre I'impact local de la polycrise et la maniére d’y répondre

10h15a
11h45

Séance pléniére du panel d’ouverture - Comment répondre a la polycrise a I'échelle locale ?
Une approche communautaire globale
Lieu: Centre des arts de la scéne de I'UPEI (PAC 121)

La séance pléniere d'ouverture vise a répondre aux themes abordés lors de la conférence
principale et a les contextualiser : renforcer I'engagement communautaire, mobiliser les
réseaux et les liens, utiliser de nouvelles données probantes et considérer les tendances
émergentes dans une perspective de génération future. Cette séance pléniéere passera d'une
perspective globale a des réponses communautaires concretes dans les provinces de
I'Atlantique. Elle aidera les participants a relier les grands concepts a leur propre travail, en
mettant |'accent sur le changement transformateur a I'échelle communautaire. Le modérateur
de la séance prononcera une allocution d'ouverture qui expliquera ce qu'est la polycrise et
donnera des exemples de réponses communautaires. Un panel de conférenciers et
d'intervenants mettra en lumiére diverses perspectives régionales et culturelles ainsi que des
exemples pratiques de transformation menée par la communauté.

Conférencier et modérateur : Chef Chris George, Eel River Bar (N.-B.).

Panélistes: Exemples de communautés qui prennent les choses en main et passent a |'action.
A communiquer

e Maggie Snow, Executive Director, The SPLASH Centre, (NL)

e Martine Haché, la directrice générale du Centre de Bénévolat de la Péninsule
Acadienne (CBPA) Inc. (NB)

e lLauren Salim, Policy Safety Advisor, Research & Development Team, Halifax Regional
Municipality, (NS)

e Noah Moss, Programming and Office Support, Creative PEI, Charlottetown (PEI)

11h45a
12 h 45

Lunch — Réseautage — Wanda Wyatt Dining Hall

Jetez un ceil sur les expositions de la Vitrine, écrivez dans votre journal, clavardez, rencontrez
d’autres personnes sur le forum communautaire, affichez des messages dans les médias sociaux
et activez-vous! A votre table — Partagez des témoignages de la communauté sur la réaction
face a la « polycrise ».




12h45a14h

Table ronde sur les politiques publiques : Faconner une culture du bien-étre — Une approche
pangouvernementale

Lieu : Salle de spectacle de I'UPEI PAC 121

Cette table ronde vise a élargir notre réflexion sur le pouvoir des politiques publiques
pour faire face a la crise multidimensionnelle et fagonner une culture du bien-étre.
Lanimateur présentera le sujet et facilitera les échanges entre les intervenants,
notamment sur les points suivants : Qu’est-ce qu’une politique publique ? Quels sont les
exemples d’initiatives actuellement en cours pour fagconner une culture du bien-étre par
le biais de politiques ? Quelle est la capacité des gouvernements a mettre en place des
structures et des processus favorisant I'approche « La santé dans toutes les politiques » ?
Quelles tensions émergent lors de la mise en ceuvre de ces politiques ? Comment
favoriser une approche transversale a I’échelle de 'ensemble du gouvernement ?

Moderator— Susan Hartley, Vice-présidente de I'lEA

Panélistes :
e Dylan Dusseault, Millionnaires patriotes du Canada : Elaborer un systéme fiscal
équitable

e Hon. Sean Casey, MP Charlottetown (PEIl): Garantie de revenu de base

¢ Natasha Lemieux (NB): Cadre de transformation des services de santé des
Premieres Nations

e Annalea Pudan- Sproule, Conseiller municipal de Small Point, Broad Cove,
Blackhead et Adam's Cove (T.-N.-L.) : r6le municipal

e Stephane LeClair, CEO - Chef de direction, Société d’inclusion économique et
sociale du NB

14hail5h

Discussions provinciales facilitées : une approche a I'échelle de la société
- Que se passe-t-il dans ma communauté ? ma région ? ma province ?

Lieu : 110S — NL; 10AS — NB; 112 — PEI; 116N — NS (Rehearsal Hall); PAC121 - En ligne

Animation :
Karen Clarke (NL), Jenna Kedy (NS), Brian Kelly (NB), Lynne Lund (PEI) Lesley Dyck ( En ligne )

Analyse du context (version modifiée) — Il s’agit de remplir un court questionnaire d’une page,
faisant suite a une enquéte diffusée plus t6t ce printemps. Cette enquéte vise a recenser les
initiatives locales de plaidoyer en faveur de I'intégration de la santé dans toutes les politiques a
travers le Canada atlantique et servira a élaborer le plan de mise a I’échelle du projet, fondé sur
des données probantes.

Discussion

1. Quelles initiatives, dans votre province, s’attaquent a des problémes complexes en
adoptant une approche pangouvernementale, une approche englobant I'ensemble de la société
ou une approche a I'échelle de la communauté ?

2. Qui met en ceuvre ces initiatives ? Qui les finance ?




3. Qui sont les défenseurs ou les champions d’un changement systémique en faveur de
I'approche « la santé dans toutes les politiques » et d’investissements en amont dans les
politiques et les programmes ?

Réfléchissez aux actions que vous pouvez entreprendre et identifiez-en une que vous pourrez
mettre en ceuvre aprés votre départ de I'ASI.

15ha15h 30

Réseautage et expositions
Lieu : Mezzanine — PAC

15h30a17h

Ateliers paralléles de développement des compétences

Grace a ces ateliers, les participantes et participants pourront parfaire les compétences qui
soutiennent la promotion du mémoire de I'lEA et s’inscrivent dans le théme et les objectifs de
I'lEA 2026. Lapprentissage se fera a partir d’expériences concrétes et d’approches fondées sur
des données probantes, dans l'objectif de favoriser la création de sociétés de bien-étre
résilientes, le tout dans un esprit de promotion de la santé mentale des nourrissons, des
enfants et des jeunes d’une génération a l'autre. La plupart des ateliers seront offerts en
personne; deux seront offerts en ligne.

e Formation des animateurs et animatrices — La santé mentale, c’est plus qu’on ne
Vimagine/ Facilitator Training — Mental Health is More than You Can Imagine - Dianne
Oickle, National Collaborating Centre for the Determinants of Health (NCCDH) and
Ujunwa Aja-Onu (Ujay), PEI Black Cultural Society - Lieu 110S

e Appliquer le « Guide des jeunes sur I'lA et la technologie »/Applying “Youth Guide to
Al and Technology”, Maureen Abbott, Mental Health Commission of Canada — Lieu
110AS

e Innovation sociale et cercle de la santé — Créer des retombées/Social Innovation and
the Circle of Health — Creating Impact — Lesley Dyck and Patsy Beattie-Huggan — Lieu
116N

e Prévention de l'itinérance chez les jeunes 101/Youth Homelessness Prevention 101 —
Tanya McCagherty, A Way Home Canada - Lieu 112

e Faire évoluer les récits sur les déterminants de la santé — trouver notre niveau

d’influence Shifting Narratives about Roots of Health - finding our level of influence —
Nandini Saxena, Centre de collaboration nationale des déterminants de la santé G
En ligne : sur votre propre ordinateur

17h30a20h

Repas multiculturel — Farm Centre — Gratuit pour les personnes inscrites et les enfants.
Les invitées et invités peuvent se procurer des billets ($20.00) au bureau d’inscription.

Rafraichissements et bar payant a 17 h 30 — Souper servi par des vendeurs locaux a 18 h

Promenade sur le sentier menant au Farm Centre. Profitez des jardins et du parcours de pleine
conscience.




Jeudi 20 ao(t

Café, réseautage, expositions, messages sur Pheedloop

Veuillez noter
que la table
ronde sur la
recherche et
les ateliers
paralléles se
déroulent
simultanément
de9h30a10
h 55.

Nous vous
proposons 5
options

9ha9h30 Lieu : Mezzanine — PAC
Panel de recherche communautaire du Canada atlantique
Séances hybrides (en ligne et en personne) avec service d’interprétation :
Lieu: PAC121

9h30a

10:55 h

Description:

Ce panel de recherche présente un échantillon des recherches menées au Canada Atlantique
dans le contexte actuel de polycrise. C’est une invitation a vous joindre a nous pour rencontrer
ces chercheuses et chercheurs, découvrir les motivations ayant donné naissance a leurs
recherches, s'informer des résultats obtenus a ce jour, échanger avec ces gens et, qui sait, vous
inspirer des pistes de solutions a transposer dans votre milieu. Quelle belle occasion de
rapprochement entre la recherche et le terrain.

Animation : Nathalie Boivin

Panélistes :
e Chief Chris George, PhD (candidat), Université du Nouveau-Brunswick, Nouveau-
Brunswick

e Lynn Levatte, PhD, Université du Cap Breton, Nouvelle-Ecosse
e Marie-Pier Rivest, PhD, Université de Moncton, Nouveau-Brunswick

Concurrent Workshops:

e Tous sur le pont : une approche a I’échelle de I’école pour le mieux-étre mental/All
Hands on Deck: A Whole-School Approach to Mental Wellness, Nova Scotia Health
(NS), Alyce Casey - 110S

e Rendre tangibles des enjeux complexes : faire le lien entre expérience et les
politiques/Making Complex Issues Tangible: Connecting the Dots Between Experience
and Policy, ASl/Leading Impact (PEIl), Lynne Lund, Susan Hartley - 116N

e Une approche en amont, intersectorielle, pour renforcer la prévention de
I'exploitation - EVENforONE (PEI), Adelee MacNevin, France Young - 110AS

e Prendre soin des personnes aidantes /Care for Caretakers - FireLoch, Antigonish (NS),
Jennifer Decoste 112

11hall1h20

Café, réseautage, expositions

Lieu : TBD

Visitez les expositions et les panneaux d’affichage, réseautez sur Pheedloop, partagez des
publications sur les réseaux sociaux — et bougez!

11h20a
12 h 30

Table ronde intergénérationnelle : Impact de la transformation numérique sur les générations
actuelles et futures — défis et opportunités liés a la technologie et a I'lA — analyse critique.

Lieu : Centre des arts du spectacle de ’'UPEI PAC 121




Description de la table ronde : Dans un monde de plus en plus numérique, les individus sont
exposés a une vaste gamme d’outils en ligne qui peuvent a la fois favoriser et nuire a leur bien-
étre. Malgré ces progrées considérables, les médias numériques offrent des liens sociaux, mais
présentent des risques liés a des fonctionnalités de manipulation. On s’interroge sur les
conséquences potentielles pour le développement cérébral et la santé mentale des jeunes,
tandis que certains segments de la population sont laissés pour compte. Si I'lA présente
également de nombreux avantages, elle menace aussi notre avenir. Les jeunes pourraient étre
les plus touchés. La rapidité du changement met a I'épreuve les organisations, les
gouvernements et les citoyens. Il est urgent de faire la distinction entre les avantages et les
défis.

Animatrice : Maureen Abbott, Commission de |la santé mentale du Canada.
Panélistes :
e Youth: Jenna Kedy, ASI Youth Leadership Coordinator (NS) —Impact of technology on
friends and family
e Seniors: Théo Saulnier (NB) AGe-friendly communities (Municipalités amies des
Ainé.e.s - MADA) initiative for the Péninsule acadienne
e Community: Sarah Outram (PEIl) Societal benefits and Cyber safety concerns
e Considerations for government in responding to public concerns & evidence to inform
policies across generations: Danielle Impey, Manager, Knowledge Mobilization,
Knowledge Institute for Children and Youth at the Children's Hospital of Eastern Ontario

12h45a
13h

Séance pléniere de cl6ture
Lieu : Salle de spectacle de 'UPEI - 121

Liane Comeau — Réflexion sur les échanges tenus durant le Forum. Pour célébrer le 40e
anniversaire de la Charte d’Ottawa, comment donner suite concrétement a ce que nous avons
appris ici ? Que pouvons-nous faire pour instaurer une culture du bien-étre en cette période de
polycrise ? (5 a 10 minutes)

Emyn Hayden - Mentimeter sera utilisé pour recueillir des points de vue (5 minutes).
Posez deux questions : « Qu’avons-nous appris ?» « Quelles actions pourrons-nous

entreprendre a notre départ ? »

Présentation de I’évaluation - Nishka Smith, responsable de I'évaluation

13ha13h 30

Conclusion

. Messages des jeunes

. Message des enfants

. Chant de cloture — Julie Pellissier-Lush, conteuse et gardienne du savoir Mi'kmagq

13hail4h

Repas partagé — discussions finales et réseautage. Merci et bon retour!
Fermeture — Wanda Wyatt Dining Hall







